ESTADO DE PARAIBA .
SERVENTIA NOTARIAL E REGISTRAL DA COMARCA DE SAPE
Keila Femanda Longen
Tabelia e Oficiala de Registro
Rua Padre Zeferino Maria, n.® 652A, Centro, Sapé/PB
Telefone: (83) 98126-0978, e-mail: cartoriosapepb@gmail.com

CERTIDAO EM INTEIRO TEOR

Eu, Bruna Pereira Santos, escrevente autorizada, do SERVICO NOTARIAL

E REGISTRAL DE SAPE/PB, CERTIFICO, a pedido da parte interessada, que no Livro n.°
A-38, N° do registro 3449, com relagdo ao qual foi registrado o estatuto do sindicato dos
trabalhadores rurais agricultores e agricultoras familiares de Sobrado-PB, conforme mostrar

abaixo no livro:

SINDICATO DOS MLHMS RURAIS AGRICULTORES E
AGRICULTORAS FAMILIARES DE SOBRADO - PB

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |
DENOMINAGAO, FINALIDADE E PRERROGATIVAS:

Art.1°- O Sindicato dos Trabalhadores Rurais Agriculiores e Agricultoras
Familiares de Sobrado/PB, doravante denominado simplesmente por STR-
SOBRADO-PB, entidade sindical de 1° Grau, sem fins lucrativos, com duragdio por
prazo indeterminado, situado na Rua Projetada, 174 — Canjunto Paulo Ralim -
Sobrado/PB e base territorial no municipio de Sobrado no Estado da Paraiba é
constituido para fins de defesa, organizaglio, estudo, formagdio, capacitacio
profissional, assisténcia técnica, coordenagso, representacio sindical e legal da
categoria profissional dos trabalhadores rurais agricultores o agricultoras
familiares, os quais nfio respondem solidanz ou subsidiariamente pelss
obrigagBes contraidas pela entidade, e serad regido pelas leis em vigor e pelos
presentes estatutos.

§ 1° Para efeito deste estatuto sfo considerados trabalhadores rurais
agricultores e agricultoras familiares os(as) que, proprietarios ou ndo,
exercam suas atividades no meio rural, individuaimente ou em regime de
economia familiar, no Municipio de Sobrado — PB, nos termos do Decreto Lei
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economia familiar, no Municipio de Sobrado — PB, nos termos do Decreto Lei
1.166/1971 ativos e aposentados. ”"

§2°-Nocnsodaserprowietério.comosemfemopartgrafoanhﬁor.asua
area ndo poderd exceder a 02 {dois) médules rurais de sua regido efou
Municipio e trabalhar em regime de economia familiar, sem empregado
permanente.

§ 3°- O STR ¢ parte integrante do Movimento Sindical dos Trabalhadores e
Trabalhadoras Rurais (MSTTR), integrado pelos Sindicatos, Federagdo dos
Trabalhadores Rurais Agricultores e Agricultoras Familiares da Paraiba -
FETAG-PB e Confederagfio Nacional dos Trabalhadores Rurais Agricultores
© Agricultoras Familiares — CONTAG,

Art. 2° - SAO PRERROGATIVAS DO SINDICATO:

| - Defender os interesses da categoria, promover a uni3o, realizar s
integm;éoesol&ﬂedadeentmostmbalhadommmisagﬁcutbma
agncultoras familiares do Estado da Paraibe, por meio da realizagido de
atividades de cardter social, sindical, politica e cultural.

I - Representar perante 0s poderes govermnamentais, judicidrias e
administrativas 0s interesses gerais da categoria profissional rural e 0s
interesses individuais dos seus integrantes relativos & atividade exercida;

Il - Celebrar convengbes ou acordos coletivos de trabatho;

IV - Celebrar convengdes com autoridades e/ou entidades piblicas, privadas
ou afins, buscando lutar por melhores dias e condi¢Bes de trabalho, moradia,
educagéo, saude, transporte, seguranga, lazer, etc..

V - Indicar 0s seus representantes perante organizagdes intersindicais.
nacionais e internacionais.

VI - Interceder junto as awtoridades competentes, no sentido do répido
andamento e da solugao de tudo que diga respeito aos interesses da classe;

VIl - Suscitar dissidios coletivos de trabalho;

VIl - Indicar os representantes da categoria profissional rural, perante
6rgdos colegiados pablicos e privados;

IX - Convocar ou promover, conforme © caso, congressos, conferéncias e
seminarios, para estabelecer as linhas de atuagéo do Movimento Sindical de
Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais e deliberar sobre os interesses
maiores da categoria;
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X - Lutar pela implementacio de uma politica agricola diferenciada, que
promova o fortalecimento e a valorizagsio de agricultura famiiar;

Xl - Atuar na luta por uma politica agricola e agréria mais humana e
eficiente, que alenda, de forma racional, os interesses do trabalhador, da
trabathadora e da nagéo;

Xil - Defender os direitos e interesses dos aposentados e pensionistas
rurais junto aos érgéos publicos e privados.

Xill - Discutir e encaminher solugdes para os problemas fundiarios no
municipio, junto acs poderes juridicos e administrativos, promovendo a luta
pela conquista da posse e‘ou titulagdo da terra, sem causar qualquer tipo de
discriminagao, seja ela de ordem social, politico-partidaria, étnica, género,
geraclo, credo religioso, etc.

XIV - Arrecadar contribuicBes de todos aqueles que infegram a categoria
representada nos termos da legislagdo vigente do seu estatuto social,

Art. 3° - SAO DEVERES DO SINDICATO:
| - Colaborar com o Estado, como 6rgdo técnico e consultivo no estudo e
solugd@o dos problemas que se relacionam com as atividades da categoria
profissional que representa;
Il - Manter servicos de assisténcia para 0s seus associados;
Il - Promover a criagdo de cooperativas para a classe representada;
IV - Fundar e manter escolas de aifabetizagfio e pré-vocacionais;

V - Manter contatos com entidades internacionais no sentido de conquistar
beneficio para a categoria, desde que néo fira os interesses nacionais;

VI - Pagar as contribuigbes sociais devidas 8 FETAG-PB e 8 CONTAG.
Art. 4° - SAO CONDIGOES PARA O FUNCIONAMENTO DO SINDICATO:

| - Observancia rigorosa das leis e dos principios morais e compreenséo dos
deveres civicos,

Il - Gratluidade no exercicio de cargos eletivos, ressalvada a hipétese de
afastamento do trabatho, para esse exercicio, na forma que dispde 2 lei;

rRegistro de Iméveis, Titulos e Documentos
Civil das Pessoas Juridicas, Tabelionato
de Notas e Protestos de Szpé-PB

Keila Fernanda Longen
Tabelia e Dficiala de Registro
Rua: Padre Zeferino Maria, 652-A
Centro - Sapé/PB
\____ Tel: (83)98126-0978

L o8

L



lil - Manutencdo em sua sede, de um livro de Ragistro dos Associados,
conforme modelo apropriado, tendo todas as folhas rubricadas pelo Diretor-
Presidente da entidade, onde deverfio constar todos 0s dados do associado:

IV - Manter sempre atualizados os balancetes mensais, as previsGes
orgamentarias, 0s balangos financeiros e patrimoniais no final de cada
exercicio, assim como a escrituracdo dos Livros Didrios @ Inventario de
Bens.

CAPITULO Ii
DOS DIREITOS E DEVERES DO ASSOCIADO
Art. 5° - SAO DIREITOS DO ASSOCIADO:
| - Tomar parte, votar @ ser votado nas Assembléias Gerais, desde que
esteja inscrito no quadro social, hé mais de 06 (seis) meses e exerca
atividade rural ha mais de 02 (dois) anos e esteja em gozo dos seus direitos
sindicais;,

I - Solicitar medidas para o atendimento dos seus interessas;

il - Frequentar a sede do Sindicato;

Nd;s::’por a moimbria medidas de interesse do Sindicato, desde que
en a pelas assinaturas de mais de 30 trinta) associados

gozo dos direitos sindicais: : ) oy

Parégrafo Unico - Os direitos conferidos indi associados
intransferiveis. oo e

Art. 6° - SAO DEVERES DO ASSOCIADO:

" 1-Zelar pelo bom nome do Sindicsto e pela aplicagéio do presente Estatuto;
Il - Prestigiar o Sindicato por todos os meios a0 seu alcance;
Il - Acater as deliberagSes das Assembléias Gerais:

IV - Comparecer as Assembigias Gerais e vofar nas eleicdes Diretori
Conselho Fiscal. . -

V - Pagar mensalmente a sua contribuicdo social no valor 2% (dois por
cento) sobre o menor saldric mensal permitido em lei, Acordo ou Convengéo
Coletiva, praticado na Categoria.
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vi r;(::éo tomar posicdes contrérias aos inigresses dos trabalhadores rurais
agricultores e agricultoras familiares a niveis municipal, estadual e nacional,

bem como, respeitar o sistema confederativo (CONTAG, FETAG & STR);

Vil - Cumprir as disposicdes deste Estatuto beragdes tanto
: @ as deli
Diretoria com9du Assembléias Gerais. A

/
vm—PresﬁqaroSindiwoportodososmoioaoseu alcance;

§ 1" - E facultativa a participa¢do e o voto dos (as) associados (as) com
mais de B0 (sessenta) anos nas eleicdes e assembléias gerais do sindicato.

sr-Doquemoparégmfoanwdordestewﬁgo.csﬁu‘ommmmdoso
(sessenta) anos que comparecer e votar nas elsigbes & assemblélas gerais
devessroonsidoradoparaafeitodequémm

Art.8° - Perdera seus direitos, 0o associado que por qualquer motivo, deixar o
exercicio da categoria profissional, exceto no caso de aposentadoria,
desemprego, falta de trabatho ou convocaglo para a prestag@o de Servigo Militar
obrigatério. '

CAPITULO Il

DAS PENALIDADES

Art. 9° - O associado esta sujeito as penalidades de suspens3o e eliminagdo do
quadro social.

Paragrafo Primeiro - S3o0 causas que justificam a pena de suspensio:

| - Descumprir as deliberaghes das instancias deliberativas do STR e do
MSTTR.

il - N8o comparecimento a 03 (trds) Assembléias Gerais consecutivas, sem
justa causa;

Il - Automaticamente, quando sem mativo justificado, atrasar por mais de C6
(seis) meses o pagamento da sua mensalidade social;

IV - Faltar com o devido respeito aos demais associados, dentro do recinto
social;
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Paragrafo Segundo - S8o causas que justificam a pena de eliminagdio:

| - Os que atuarem comprovadamente contra as decisGes do Sindicato, que
visam & defesa dos interesses da categoria profissional;

Il - Desrespeito ao Estatuto e aos regulamentos sociais;

il - Depredar ou permitir atos de vandalismo contra o patriménio do
Sindicato,

IV - O sécio que tenha sofrido 03 (trés) suspensdes consecutivas ou 01
(uma) se superior a 06 (seis) meses.

V - Q associado que, comprovadamente, mudar de categoria profissional;
V1 — Filiar-se a outro sindicato.

Art. 10 - As penalidades serdo impostas pela Diretoria Executiva do Sindicato e
deverdo ser precedidas de notificacdo ao associado, para gpresentacio de
defesa escrita no prazo de 30 (trinta) dias, a contar do recebimento do
comprovante de entrega da notificacao, diretamente ou por via postal.

Art. 11 - De qualquer punigio impasta ao socio pela Diretoria, cabera recurso a
Assembiéia Geral do Sindicato, cuja decis@io sera soberena.

Art. 12 - Se a Assembiéia Geral, na sua maioria, discordar da punicdo, esta serd
de imediato suspensa. Se concordar com a punicdo, esta também serd aplicada
imediatamente.

Art. 13 - O associado que tenha sido eliminado do quadro social, podera
reingressar ac mesmo, desde que se reabilite, a juizo da Assembléia Geral, e se
submeta & exigéncia da caréncia de 06 (seis) meses, para gozar do direito de
votar e ser votado.

Art. 14 - A suspensdo por falta de pagamento da contribuigdo social mensal,

- deixara de surtir efeito, mediante a simples quitacéio, com a devida atualizagiio do
debito, reajustado ac prego da mensalidade vigente no momento da quitagdo,
desde que o associado até entdo inadimplente, se submeta as exigéncias da
caréncia estabelecida no artigo anterior.

Art 15 - S&o condigbes para o exercicio do direito de voto ou a0 voto, quer nas
eleicbes da Diretoria, Assembigias Gerais Ordindrias ou Extraordinarias, bem
coma para investidura no cargo de administragdio ou de representacéo sindical:

I - Ter no minimo 06 (seis) meses de fliacdo ao Sindicato e,
indepandentemente do tempo de ﬂingao; estar quite com sua obriga¢do

B L IR .
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social mensal junto a Tesouraria do 6rgéd ‘sindical, até 10 (dez) dias antes
do pieito ou da votagso;

I - Ser maior de 16 (dezesseis) anos:
Hl - Estar em pleno gozo de seus direitos sindicais na forma deste Estatuio;

IV - Se tiver exercido algum cargo de administragdo sindical, é indispensavel
que suas contas tenham sido devidamente aprovadas;
V - Nao haver lesado o patriménio de qualquer entidade;

VI - Nao ter sido condenado por Sentenca Judicial em Agdo Penal

§ 1°- N&o pode ser eleito como Diretor da Entidade ou mesmo para cargo de
Representacéo Sindical, aquele que no tiver pelo menos 02 (dois) anos no
exercicio efetivo da atividade rural, dentro da base territorial do Sindicato

§ 2°- Para comprovar a sua condicdio de votante, a Tesouraria do Sindicato,
deve pdr em ordem a lista dos que estardo em condigdes de volar, até 10
(dez) dias antes do pleito ou da Assembléia e, afixé-la 48 (quarenta e oito)
horas antes da realizagdo do ato na entidade.

Art. 16 - Os cargos da Diretoria @ do Conselho Fiscal da Entidade, somente
poderao ser conferidos & brasileiros.

Paragrafo Unico - Simultaneamente com a Diretoria @ 0 Conselho Fiscal serdo
eleitos tantos suplentes quanto forem os titulares.

CAPITULO IV
DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO
Art. 17 - SAO ORGAOS DA ADMINISTRAGAO:

| - Assembléias Gerais;
Il - Diretoria;
Il - Conselho Fiscal

Art18 - As Assembléias Gerais serfo soberanas em suas resolugbes néo
contrérias as leis vigentes no pais e a este Estatuto. Suas deliberagbes serdo
tomadas por maioria simples de votos, em relagdo ao total dos associados
presentes e que estejam em pleno gozo dos seus direitos sindicais, tanto em
primeira COMo em segunda convocagao.

Paragrafo Unico - A convocagio da Assembléia Geral serd feita por Edital
publicado com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, assinado pelo
Presidente em exercicio e afixado na sede do prépric sindicato, em suas

3
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publicado com antecedéncia minima de 10 ({dez) dias, assinado pelo
Presidente em exercicio e afixado na sede do proprio sindicato, em suas
delegacias ou pélos sindicais e, se ndo houver, em 03 (trés) Grgdos publicos,
onde devera constar dia, hora e local da realizaglo da Assembléia, em
primeira convocagio com presenga de 50% (cinglenta por cento) mais 01
(um) dos associados em condighes de votar € 30% (trinta por cento) em
segunda convocagdo. Nesta convocaglio, @ Assembléia poders realizar-se
duashorasapésohor&iomvistopamapﬁnwinconma@ﬂo.

CAPiTULO V
DO PATRIMONIO DO SINDICATO
Art. 19 - O PATRIMONIO DO SINDICATO E CONSTITUIDO
| - Pelas contribuigdes dos associados;

Il - Pela receita da Contribuigdo Sindical:

Il - Por doagdes, legados e oulras rendas eventuais.

Art. 20 - Das receitas auferidas pelo STR s&o devidas as contribuigdes para a
FETAG-PB e a CONTAG, cujos valores e forma de repasse serdo estabelecidos,
de maneira uniforme, estadual e nacionaimente, pelos Orgéos deliberativos
daquelas entidades, ratificados pela Assembieia Geral do Sindicato.

Art. 21 - As dotaches orcamentarias que se apresentarem insuficientes para o
atendimento das despesas, poderdo ser ajustadas pela Diretoria Efetive,
mediante a abertura de créditos suplementares para reforga-las.

§ 1° A abertura de créditos suplementares depende da existéncia de
receitas ndo comprometidas, resuitantes de:

| - Superavif Financeiro apurado em balango do exercicio anterior,

Il - Excesso de arrecadaggo, assim entendido, saldo positivo entre a receita
prevista e a despesa realizada;

Il - Transferéncia total ou parcial de outras dotagBes previstas, mas néo
utilizadas.

§ 2°- A aquisicdo de bens imoveis depende de consignagdo prévia e
obrigatéria no orgamento anual até o limite previsto.

Art. 22 - Todas as alteragdes de ordem financeira e patrimonial serdo
evidenciadas pelos registros contabeis da entidade, executados sob a
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DVIIBICIAU0Es pPeiDs regisuos Cconapeis 0a enuaage, execulages sob a
responsabilidade de contabilista legaimente habilitado, em conformidade com ¢
planc de contas aprovado pela Assembléia Geral, que ficario arquivados a
disposigdo do Conselho Fiscal ou do controle que podera ser exercido pelos
6rgdos de fiscalizagio da Unido, em face da legislago especifica.

§ 1°- As contas da entidade serd3o aprovadas em escrutinio secreto ou por
aclamacéo pela Assembléia Geral especificamente convocada para esse
fim, com o Parecer prévio do Conselho Fiscal.

§ 2°- Enquanto ndo for aprovado o piano de contas referido no “caput” deste
artigo, sera observado o plano de contas em vigor.

Art. 23 - No caso de dissolucdo voluntéria do Sindicato 8o seu patriménio, pago
as dividas decorrentes das suas responsabilidades, sera dado o destino

determinado pela Assembléia Geral, convocada para esse fim, obedecendo as
normas de convocagéo especificada no Artigo 24.

Art. 24 - As despesas do Sindicato serdo realizadas conforme orgamento anual

aprovado pela Assembiéia Geral e que cada tipo de despesa correspondente tera
uma rubrica especifica.

Art. 25 - Para alienagdo de bens imoéveis, a decisdo somente tera validade se
receber os votos favoréveis de no minimo 50% (cinquenta por cento) mais 01
{um) dos membros da Assembiéia Geral em primeira convocagio e de 30% (trinta
por cento) na segunda conNvocagao.
§ 1°- Caso n&o seja obtido 0 quorum estabelecido no “caput” dests artigo, a
matéria poderd ser decidida em nova Assembléia convocada em
conformidade com o presente Estatuto.

§ 2°- A venda de bens imoveis sera efetuada pela Diretoria Efetiva, mediante
. elaborag@o de processo de licitagio.

§ 3°- A Assembléia que aprovar a alienag@o de bens imbveis decidira sobre
a modalidade da licitag&o.

CAPITULO Vi
DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 26 - As Assembiéias Gerais poderdo ser Ordinarias e Extraordindrias.
§ 1°- Seréo Ordinarias as Reunides:
| - Para tomada e aprovagdo de contas e relatorio de atividades;

Il - Para avaliagdo e planejamento anual d& atividades:
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il - Para avaliagdo e planejamento anual d& atividades;
lil - Para aprovagdo da Previsdo Orgamentdria do Sindicato.

IV - Para realizagéo das Eleigdes da Diretoria e Conselho Fiscal;

§ 2°- Seréo Extraordinarias as Reunides:

| - Para autorizagdo de alienag@o de bens imdveis e de imposigcio de énus
sobre tais bens;

Il - Para juigamento dos atos da Diretoria relativo as penalidades impostas
aos filiados;

Il - Para pronunciamento sobre Relagdes do Trabalho, como Dissidios
Coletivos ou Convencdes Coletivas de Trabalho;

IV - Para reforma do presente Estatuto;

V - Para autorizagdo da dissolug@o do Sindicato.

§ 3° As Reunides Ordindrias serdo convocadas pelo Presidente do
Sindicato, quando for necesséria

§ 4°- As Reunides Extraordindrias poderdo ser convocadas:
| - Pelo Presidente do Sindicato e pela maioria da Diretoria Executiva;

Il - Pelo Presidente do Sindicato, a requerimento dos associados quites em
nimero de 10% (dez por cero) do quadro social, onde serdo
pormenorizados os motivos da convocaglo, competindo ao Presidente o
dever de convoca-la dentro do prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da
entrega do requerimento na Secretaria.

§ 5'_- Na falta da convocagdo pelo Presidents e expirado 0 prazo marcado no
Paragrafo anterior, poderd fazé-la aqueles que a deliberaram e realiza-la
com anuéncia da autoridade competente.

§ 6°- Devera comparecer & respectiva reunido, sob pena de nulidade da
mesma, a maioria dos que a promoveram.

Art, 27 - Das Assembléias Gerais Extraordindrias, para pronunciamento sobre
relagdes do trabalho, sera observado em casoc de Convengao Coletiva de
Trabalho, o disposto no Art. 612 da CLT e, em caso de Dissidio Coletivo, o

disnastn nn Art RRQ A~ macma Micieee—. 1 <1
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Irabaino, © disposto no Art. 612 da CLT e. em caso de Dissidi i
i ) s issidio
disposto no Art. 859 do mesmo Diploma Legal. Cowtiva, 4

Art. 28 - As Assembiéias Gerais sd poderdo tratar dos assuntos para os quais

foram convocadas. Esgotado o assunto em pauta
i fs pauta podera ser tratado um outro, se

CAPITULO VI
DA DIRETORIA
Art. 29 - O Sindicato sera administrado por uma Diretoria composta de:
I - Prasidente;
Il - Vice-presidente:
il - 1° Secretéario,
IV - 2° Secretdrio;

V - 1° Tesoureiro;

VI - 2° Tesoureiro.

10

§ 1°- Os Diretores, bem como o Conselho Fiscal, serdo eleitos conforme
cargos especificados na chapa para mandatos com a duragéio de 04 (quatro)
ancs, podendo, portanto, serem reeleitos, com a participagdc minima de
30% (irinta por cento) de mulheres, 20% (vinte por cento) de jovens e 20%
(vinte por cento) de idoso na chapa, em todas as instancias.

§ 2°- Juntamente com os Diretores Efefivos, serdo eleitos suplentes em igual
numero.

§ 3°- O Presidente, o 1° Secretario e o 1° Tesoureiro constituem a Diretoria
execuliva do Sindicato, atribuicio esta que sera estendida aos seus
respectivos suplentes, no momento do afastamento do titular, acs quais
compete a execugdo e a responsabilidade pelos servicos, atividades,
atribuigdes, prerrogativas e patrimoénio da Entidade.

§ 4°- Em casos de impedimentos, as substituicbes da Diretoria processam-
se da seguinte maneira: o Presidente é substituido pelo Vice-Presidente e
obedecenda a ordem sucessiva, esta pelo 1° Secretario e assim por diante.

§ 5° A gratificagdo da Diretoria sera fixada ou ratificada pela Assembléia
Geral.

CAPITULO Vill

e )
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DAS ATRIBUICOES
Y.
Art. 30 - S30 atribuighes da Diretoria Efstiva:

| - Fazer por contabilista legalmente habilitado, a proposta de or¢camento da
receita @ despesa para ¢ exercicio seguinte, até 30 de novembro de cada
ano, submetendo-o ao parecer do Conselho Fiscal e para posterior
aprovagdo da Assembléia Geral, observando a legislacdo contabil em vigor;

Il - Apresentar e submeter até 31 de margo de cada ano, depois do Parecer
do Conselho Fiscal, um relatério das ocorréncias do ano anterior para ser
aprovado pela Assembiéia Geral, nos termos da Lei e instrugbes em vigor;

Il - Ao término do mandato a Diretoria faré prestagdo de contas do exercicio
financeiro correspondente a sua gestdo, levantando para esse fim, por
contabilista legaimente habilitado, os balangos financeiros e patnmoniais,
assim como, a Escrituragdo dos Livros Didrio e Inventario de Bens;

|V - Deliberar sobre quesides decomentes das suas atribuigbes legais e
estatutarias;

V - Administrar o Patrimanio e organizar a previsdo orgamentaria € a
prestacgéo de contas.

Art. 31- Ao Presidente compete:

| - Representar o Sindicalo perante a Administragio Publica e em Juizo,
podendo nesta ultima hipotese, delegar poderes;

Il - Convocar e Presidir as sessdes da Diretoria e as Assembiéias Gerais;

Il - Assinar os atos das sessdes, o orgamenta anual e todos 0s papéis que
dependam de sua assinatura, bem como rubricar o8 Livros da Secretaria e
da Tesouraria;

IV - Ordenar as despesas autorizadas e visar os cheques e contas a pagar,
de acorda com O TeSoureiro;

V - Nomear ou demitir funcionarios e fixar seus vencimentos, consoante as
necessidades dos servigos, com a devida aprovagéo da Diretoria;

VI - Propor, com a aprovagdo da Diretoria, a criagdo de comissdes
permanantes e especiais, convocando para integré-las, os membros da
referida Diretoria, do Conselho Fiscal ou do Quadro de Associados, cujo
CONCUrSO Seja Necessario;
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CONCUISo $eja necessario;
Vil — Designar, com a aprovagio da Diretdria, as pessoas que deverdo dirigir
0s servigos administrativos, escolhidos entre os componentes da propria
Diretona.

Art. 32 - Ao 1° Secretario compete:
| - Dirigir e fiscalizar os servigos da Secretaria;
il - Diligenciar para boa guarda do arquivo da Entidade;

Il - Assinar, com o Prasidente, as correspondéncias que lhe competir;

IV - Ler as Atas das Sessdes da Dirgtoria e das Assembléias Gerais;

V - Fazer publicar os Editais de Convocag8o, das Assembléias, ou Avisos
ras Reunides da Diretoria,

Art. 33 - E competéncia do 2° Secretario: Auxiliar o 1° Secretério, em todos 0s
trabalhos e substitui-lo nos seus impedimentos

Art. 34 - Ao 1° Tesoureiro compete:
| - Ter sob sua guarda e responsabilidade, os valores do Sindicato;

Il - Arrecadar todas as importancias devidas & sociedade, devendo empregar
neste mister, pessoa de sua inteira confianga, a juizo da Diretoria, a qual fica
sob sua inteira responsabilidade;

il - Assinar juntamente com o Presidente, os cheques, ordens de
pagamento e efetuar os pagamentos e recebimentos autorizados;

{V - Organizar os Balancetes Mensais, apresentando-o ao Conselho Fiscal;

V - Anexar ao balancete mensal, todos os recibos e papsis, demonstrativos
da receita e da despesa e arquiva-los, bem como todos os demais
documentos em ordem cronoldgica, depois de aprovados,

VI - Recolher as disponibilidades do Sindicato em uma agéncia Bancéria do
municipio ou em outras agéncias designadas pela Diretoria, caso ndo exista
nenhuma agéncia bancana no municipio;

Vil - Justificar as despesas feitas, bem como o destino do dinheiro da
sociedade, sempre que houver solicitagic de esclarecimento por parte da
Diretoria ou Consetho Fiscal,

Vill - Abrir contas bancarias em nome’da sociedade e depositar todo

)
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Vil - Abrir contas bancarias em nome'da socledade e depositar todo
dinheiro da mesma, ndo devendo conserva em caixa quantias supernores as
estabelecidas por este Estatuto, que é 03 (trés) salarios minimos.

Art. 35 - Ao 2° Tesoureiro compete;

| - Auxiliar o 1° Tesoureiro em todos os seus trabalhos, substitui-lo nos seus

E
impedimentos e ajuda-lo na fiscalizagio dos movimentos pertinentes a oD S Ak
sociedade.

CAPITULD IX
DO CONSELHO FISCAL

Art. 36 - Ao Conselho Fiscal compete;

| - Dar parecer sobre o orgamento do Sindicato para o exercicio financeiro S O34 30
seguinte;

|| - Opinar sobre as despesas exiraordinarias, balangos mensais e anuais;

Il - Reunir-se ordinariamente uma vez por més, e extraordinariamente
quando necassario;

IV - Emitir parecer sobre o balango do exercicio financeiro e langar, no
mesmo, o sau visto.

§ 1°- Os Pareceres do Conselho Fiscal sobre balangos, previsdo
orgamentaria e suas alteragdes deverdo constar da ordem do dia, das
reunides da Assembléia, quando esta for convocada para aprovagdo
daqueles documentos.

§ 2°- O Conselho Fiscal do Sindicato sera composto por 03 (trés) Membros
Titulares e 03 (trés) Suplentes, juntamente com a Diretoria, para um
mandato de 04 (quatro) anos.

| - Tratando-se da substituicdo um Membro do Conselho Fiscal por um outro,
ela ocorrerd nos casos de morte, renlincia ou licenga.

CAPITULO X
DA PERDA DO MANDATO

Art. 37 - Os Membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, perderfio seus
mandatos, nos seguintes casos:

Registro de Imaveis, Titulos e Documentos )

Civil das Pessoas Juridicas, Tavelionato
de Notas e Protestos de Sape-PB

Keila Fernanda Longen
Tabelid e Oficiala de Registro

Rua: Padre Zeferino Maria, 652-A
Centro - Sapé/PB
L Tel (83)98126-0978




Art. 37 - Os Membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, perderdo seus
mandatos, nos seguintes casos:

| - Maiversagao ou dilapidagdo do Patnménio da Entidade:
Il - Grave violagdo deste Estatuto;

Il - Abandono de cargo, na forma prevista neste Estatuto;

IV - Aceitagdo ou solicitagio de transferéncia, que importe no afastamento
do exercicio do cargo;

V - Exercicio de emprego ou cargo que impliqgue em perda da qualidade de
integrante da categoria profissional;

VI - Qualquer afastamento do exercicio por pericdo superior a 06 (seis)
meses, salvo para 0s casos, comprovadamente, de tratamento de saude.

VIl - Nao prestagéio de contas por mais de um exercicio financeiro;

§ 1°- A perda do mandato serd declsrade pela Assembléia Geral,
especialmente, convocada para esse fim.

§ 2°- Toda suspenséo ou destituicdo de cargos administrativos devera ser
precedida de notificagdo que assegure ao interessado pleno direito de
defesa ou recurso na forma deste Estatuto.

Art. 38 - Na hipotese de perda de mandato, as substituicdes serdo feitas de
acordo com o disposio neste Estatuto.

Art. 39 - A convocagdo dos Suplentes, quer para a Diretoria, quer para o
Conselho Fiscal, compete ao Presidente ou seu substituto legal e obedecera a
ordem sucessiva prevista neste Estatuto.

Art. 40 - Havendo rentincia ou destituigdo de qualquer membro da Diretoria,
assumira, automaticamente, o cargo vacante, o substituto imediato previsto neste
Estatuto.

§ 1°- Achando-se esgotada a lista dos membros da Diretoria, serfo
convocados 0s suplentes, que ocupardo os Gitimos cargos.

§ 2°- Em se tratando de renuncia do Presidente do Sindicato, sera notificado
0 seu substituto legal, para que dentro de 48 (quarenta e oito) horas, faca
reunir a Diretona para dar ciéncia do ocomdo;

§ 3° A renuncia sera em carater irrevogavel, comunicada por escrito, com
firma devidamente reconhecida e dirigida ao Presidente da Entidade ou a0
seu substituto legal.

*
Te
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Art. 41 - Ocorrendo renuncia coletiva da Direteria efou do Consetho Fiscal & ndo
havendo Suplentes, o Presidente, ainda que resignatario, convocaré Assembléia
Geral, a fim de que esta constitua uma Junta Govemativa, dando ciéncia do
ccormide a Federag@o dos Trabalhadores Rurais Agricultores e Agricultoras
Familiares do Estado da Paraiba (FETAG/PB), como 6rgdo de Coordenagéo, para
que a mesma possa tomar as devidas providéncias.

Art. 42 - A Junta Governativa, constituida nos termos do artigo anterior procederé
as diligéncias necessarias a realizagdo de novas eleicdes, para investidura de
cargos da Diretoria, Consetho Fiscal, em conformidade com as instrugbes em
Vigor.

Art. 43 - Em caso de abandono do cargo, proceder-se-a na forma dos artigos
anteriores, nao podendo, entretanto, ¢ Membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal
que houver abandonado o cargo, ser reeleito para qualquer mandato de
representagao ou administrativo sindical, por um periodo de 06 (seis) anos.

§ 1°- Considera-se abandono de cargo, o ndo exercicio de atribuicdes 7
previstas neste EstaMo.pormaisdeso(tﬁnta)diasoonsagnﬁ

§ 2°- Em se tratando de abandono de cargo, por qualquer dos Membros da
Diretoria, o Presidente da Entidade, faré publicar, dentro do prazo de 05
(cinca) dias, contados a partir da data da caracterizagdo do abandono, uma
convocagdo de volta ao exercicio das fungdes, através de Edital. No caso de

abandono de carge do Presidente da Entidade, a convocagdo sera feita pelo
seu substituto legal.

CAPITULO XI
DAS ELEIGOES

Art. 44 - As eleigdes para a Diretoria, Conseho Fiscal, Delegados
Representantes, bem como de Suplentes, serdio convocadas pelo Presidente ou
seu substituto legal, sob a coordenagdo da FETAG/PE.

Art. 45 - As eleicBes serdo convocadas, entre 60 (sessenta) e 120 (cento e vinte)
dias antes do témino do mandato, tendo porém, que realizar a votago, no
minimo 30 (trinta) dias antes do mencionado término de mandato.

Art. 46 - Os interessados em concorrer as eleicoes, terdo o prazo de 15 (quinze)
dias para o Registro de Chapas, contados a partir da data da publicagdo do Edital
de Convocag3o.

§ 1° Séo elegiveis, os associados, que até a data do registro de chapa
estiverem quites com suas obrigagdes sdcio-estatutdrias perante a
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estverem quiles com suas obngagdes sécio-estatutdrias perante a o OE S4
Tesouraria do Sindicato. S ‘ S &

§ 2°- S&o inelegiveis os associados, que j& tenham exercido cargos na
administragio sindical, e que ndo tiver definitivamente aprovadas suas
contas de exercicios anteriores. Entendem-se como inelegiveis tambem,
agueles que tiverem ma conduta devidamente comprovada.

§ 3° - O Ecital de Convocagso devers, obrigatoriamente, ser afixado na sede
do Sindicato, nas Delegzscias Sindicais. se houver e em 03 {trés) Prédios
Publicos de maior frequéncia de trabalhadores rurais agricultores e
agricultoras familiares. Devera obrigatoriamente, na mesma data, ter uma
Minuta (Aviso Resumidc) publicada em Jomnal de maior circulagdo no
municipio.

§ 4° - A Secretaria do Sindicato, no prazo delerminado para o Registro de
Chapas, devera funcionar em seu horéric normal de expediente, onde sa
enconirara a disposicdo dos interessados, pessoa habilitada ao atendimento,
prestagao de informagdes concernentes ao processo eleitoral e fornecimento
do correspondente recibo.

Art. 47 - O requerimento para o Registro de Chapa, devera ser encaminhado 2
Secretaria da Entidade, em duas vias de igual teor e forma, fazendo anexar as
fichas de qualificagdo de cada um dos candidatos componentes da chapa, em
duas vias, acompanhadas de cépias dos documentos pessoais dos mesmos, e
comprovante de que o interessado € trabalhador rural ha mais de 02 {dois) anocs e
que esta inscrito no quadro social ha mais de 06 (seis) meses. As chapas
registradas serdo mencionadas de acordo com sua ordem de chegada.

Paragrafo Unico - Caso o processo esteja incompleto, os interessados
serdo notificados, para que no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, possam
regularizar a documentagdo. Expirado esse prazo, 0 ndo cumprimento,
podera acarretara o indeferimento do Pedido de Registro da referida Chapa.

Art. 48 - Terminado o prazo para Registro de Chapas, sera procedida, dentro do
prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas, & publicagdo, na sede do Sindicato e
delegacias sindicais, se houver, da Relagdo Nominal de tantas quantas forem as
chapas registradas.

§ 1° - Apds a publicagdo da Relagdo Nominal das Chapas Registradas, sera
aberto um prazo de 05 (cinco) dias, para impugnagio de candidatura.
Cientificada, a parte terd8 um prazo 48 (quarenta e oita) horas, para
apresentar as suas contra-razfes. Neste caso, serdo apresentadas as
razdes a impugnagio a diretoria do sindicato, a qual instruird o processo em
48 (quarenta e oito) horas e, encaminhard no prazo maximo de 03 (trés)
dias, 8 FETAG/PB, que convocara uma comiss@o constituida de 02 (dois)
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advogados, 02 (dois) presidentes de Sindicatos de Trabalhadores Rurais €
02 (dois) diretores efetivo da FETAG/PB e 01(um) assessor da mesma, para
julgar a procedéncia ou ndo, da impugnacdo. A FETAG-PB tera 03 (trés)
dias para convocar a comissao julgadora . assim como, convidar as chapas
reciamante e reclamada para participar no julgamento, na condigdo de
ouvintes das decisdes deliberadas.

§ 2° - A decisdo sera tomado pela maioria dos membros da referida
comiss&o, e resultado serd comunicado no prazo de 48 (quarenta e oito)
horas, aos interessados.

Art. 49 - Tera validade o pleitc que se realizar na data prevista no Edital de
Convocagdo, com a presenga de 50% (cinquerta por cento} mais 01 (um) dos
associados inscritos e em condigdes de votar, em Primeira Convocagéo e, em
Segunda Convocacdo, com a presenga de 30% (trinta por cento) dos associados
inscritos na Primeira Convocagéo.

Paragrafo Unico — Conforme tratam os §§ 1° e 2° do art. 6° deste Estatuto,
sera facultativa a participagéo e o voto do (as) associado (a) com mais de 60
(sessenta) anos nas eleighes. Contudo, o que comparecer e votar nas
eleigdes deve ser considerado para efeito de quérum.

17

Art. 50 - A Segunda Convocaclo serd realizada 07 (sete) dias, apds a data
prevista para a Primeira e, se houver empate entre chapas mais votadas, havera
novas eleigdes no prazo de 15 (quinze) dias, em relagdo a primeira convocagao.
E se ainda ndo for obtido o gquorum suficiente, o presidente do sindicato,
obrigatoriamente, terd que convocar uma Assembléia Geral Extraordindria, para
um dia antes do término do mandato da diretoria, reunir-se com os delegados
votantes, para eleger uma lista nominal de 06 (seis) associados, em dia com suas
obrigagbes socio-estatutarias e encaminharg 4 FETAG, para que essa escolha 03
(trés) nomes, para compor uma Junta Governativa, por um mandato de 120
(cento e vinte) dias que processara as eleigdes no drgao sindical.

Art. 51 - A Junta Governativa tera o (nico objetivo de administrar o Sindicato e
promover, dentro do prazo estabelecide no artigo anterior, novas eleigSes para a
~ Diretoria, dentro das normas contidas neste Estatuto. A ndo convocago da Junta
Governativa por parte da Diretoriz do Sindicato, a que se refere o artigo anterior,
cabera a Federagao convoca-la dentro dos prazos previstos neste Estatuto.

CAPITULO Xl
DA SESSAOQ DE VOTAGAO
Art. 52 - As Mesas Coletoras serdo indicadas pelo Presidente do Sindicato, 10
(dez) dias antes da data da Eleigio e composta por 03 (trés) Membros Titulares e

um Suplente, respectivamente Presidente, 1° Mesario e 2° Mesario e Suplente,
para cada uma das Mesas Coletoras, devendd os nomes das pessoas que irdo
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para caoa uma gas Mesas UQoIetoras. gevendo os nomes das pessoas que irdo
compor as referidas mesas, ser encaminhados a FETAG/PB para a elaboragéo de
portarias.

Art. 53 - As Mesas Coletoras serdo instaladas no horério previsto no Edital de
Convocago 8, no ato da instalago das Mesas, os Presidentes de cada uma
delas, devera recaber todo ¢ material a ser utilizado durante os trabalhos de
votag3o, constantes de: folhas de votagdes; folhas de votagdes Separadas;
envelopes para votos separados; almofadas para impresses digitais; umas
vazias e lacradas e cabina indevassavel.

§ 1°- Os eleitores que ndo constar da folha de votagBo, mas provar estar
quite com suas obrigagbes sociais, de conformidade com a ficha de filiagéo e
o recibo de quitag@o tenha ocorrido até 10 (dez) dias antes do pleito, devera
ser recabido seu volo separadamente, colocando-o na sobrecarta, devendo
constar da mesma, os motives pelos quais ¢ volo estd sendo tomado
separado, colocando-o na uma.

§ 2°- A votaglio devera se realizar no minimo, num periodo de 06 (seis)
horas continuas, periodo este que devera constar do Edital de Convocacgéo,
determinando inicio, término e local de raalizagdo dos trabalhos.

1R

§ 3° Na data e hora prevista para o inicio da votago, se houver auséncia
de algum dos membros, imediatamente serdo escolhides em comum acordo
entre as chapas, 0$ novos membros que procederdo aos trabalhos de

votagéo.

Art. 54 - Ndo poderac participar das mesas coletoras ou apuradora, candidatos
das Chapas concorrentes ou parentes dos mesmos, que por afinidade e até 3°
grau.

Art. 55 - Nao & permitida a permanéncia de pessoas estranhas & categoria no
recinto de votag3o, exceto aquelas designadas para trabalharem nas segbes. Em
caso de resisténcia de algum estanho em permanecer no recinto, o Presidente da
Mesa, em Ultima instancia, podera recorrer 3 forga policial, para garantr a
realizac&o do pleito € a manutengdo da ordem.

Art. 56 - Cada chapa podera indicar enlre seus delegados votantes, um Fiscal
para cade segfo, e esle podera apresentar as Mesas Coletoras e Apuradoras,
impugnagdes de votos ou de umas. As impugnagdes deverdo ser apresentadas
por escrito, podendo ser requerida por candidatos, fiscais ou representantes
legalmente constituidos.

Art. 57 - As impugnagdes serdo fundamentadas com provas que as Mesas
Coletora ou Apuradora recebera e examinaré de imediato o seu fundamento.
Conforme o entendimento da Mesa, sera a impugnagdo acatada ou negada.
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Contorme o entendimento da Mesa, sera a impugnagao acetada ou negada.

Art. 58 - Esgotado o prazo de votagdo, conforme Edital, caso ndo exista eleitor
presente para votar, o Presidente da Mesa encerraré definitvamente os trabalhos.
Caso ainda exista no local de votagdo algum associado eleitor que ndo tenha
votado, o Presidente da Mesa recolhera imediatemente as carteiras sociais,
fechara as portas do recinto e continuara o trabalho até votar o Gitimo eleitor, ai
sim, procedera ao encerramento definitivo e fara lacrar a uma, rubricando-a com
0s demais mesarios e lavrard a Ata, onde devera constar minuciosamenta todos o
fatos ocorridos durante os trabalhos.

CAPITULO Xill
DAS APURAGOES

Art. 58 - Para Presidir 8 Mesa Apuradora devera ser apresentado um nome a
Federacac dos Trabalhadores Rurais Agricultores e Agricultoras Familiares, que
acatara ou indicara um dos seus Representantes para inclusive, Coordenar 08
trabalhos de votagdc e, este por sua vez, mediante indicacdo das chapas
CONCOITentes, nomeara seus respectivos auxiliares.

Art. 80 - O Presidente da Mesa Apuradora instalard a mesma até, no maximo
uma hora apés o término dos trabalhos de votagdo, fazendo a contagem dos
eleitores que votaram, incluindo os votos separados e, verificando que foi atingido
o quorum estabelecido por este Estatuto, procedera a apuragio da primeira uma
e dara segi:&ncia até a apuragdo do ultimo voto da Ultima uma.

Paragrafo Unico - Caso n#o seja atingido o quorum, o Presidente da Mesa
Apuradora nofificaré os encabegadores das chapas concorrentes, bem como
o Presidente em exarcicio do Sindicato, para que este promova as eleigdes
em segunda convocagdo, tudo nos termos do Edital de Convocago,
fazendo incinerar todas as cédulas utilizadas nos trabalhos da volagdo, sem
abrir as Umnas.

Art. 61 - As urnas serao abertas uma a uma. O Presidente da Mesa, 20 abrir cada
uma delas, fara a contagem das cédulas e verificara se estes coincidem com o
nimero constante da folha de votag8io, caso haja excesso, sera imediatamente
retirade antes da apuraglo, a quantidade de cédulas excedentes e, fard a
apuragdo do restante dos votos da umna.

Art. 62 - Finda a apuracio do iltimo voto, o Presidente da Mesa Apuradora,
proclamara eleita a chapa que obtiver maioria simples, ou seja, o maior numero
de votos em relagdo & chapa concorrente, em qualquer das convocagbes.

§ 1°- Caso algum candidato ou delegadc pretenda impugnar as eleigdes,
devera fazer por escritc e fundamentar as razes da impugnagdo,
imediatamente apos o término da apuragio e dirigida & Mesa Apuradora,
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megiatamente apos O ermino 03 apuiagad € Gingiud a mosa Mpulaura,
que apbds uma imediata analise, decidira sobre aceitagdo ou ndo da mesma,
tudo de conformidade com o presente Estatuto, podendo, portanto, ser
recorrido a uma segunda instancia, que é a Comisséo definida no paragrafo
primeiro do Art. 48 do presente Estatuto, que dard o seu parecer final no
prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas.

§ 2°- Caso seja acatada a impugnacdo, em se ftratando de primeira
convocagio, as eleigdes serdio realizadas em segunda convocacéo e, em se
tratando de segunda Convoca¢3o, obedecera ao disposto no paragrafo
unico do Art. 48

§ 3°- N&o poderé ser invocada nulidade, nem dela tirar proveito, as pessoas
que deram causas as mesma.

Art. 63 - OS CASOS DE IMPUGNAGAO:

a) De votos: Quando for comprovada duplicidade de votos do eieitor ou que
este ndo estava em condigdes de exercer o direito do voto;

b) Da uma: Quando for comprovada a quebra do sigilo dos votos;

c) Da eleigdqo: Quando houver, comprovadamente, fraude no processo
eleitoral, ou que este tenha desrespeilado as normas constantes deste
Estatuto.

CAPITULO XIV

DISPOSICOES GERAIS

Art 684 - O presente Esiatuto somente podera ser alterado por deliberagdo de
Assembiéia Geral Extraordinéria, especialmente convocada com esta finalidade,
com o voto de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos presentes.

Art. 85 - E dever do Sindicato filiado, comparecer &s reunibes convocadas pela
FETAG/PB e tomar parte nas decisdes deliberadas pelas mesmas.

Art. 66 - A dissolu¢do voluntaria do Sindicato, se dara quando verificada a
impossibilidade da entidade cumprir seus objetivos e for proposta pela totalidade
da Diretoria Efetiva e autorizada pela Assembiéia Geral Extraordinania,
especificamente convocada para esse fim, que para aprovar a dissolugdo, devera
receber os votos favoraveis da maiona simples dos associados em condigbes de
votar

Art. 67 - Os casos omissos no presente Estatuto serdo dirimidos por uma
Assembléia Geral Extraordindria, especialmenta convocada para esse fim,
podendo ser acompanhada pela FETAG/PB

Parégrafo Unico - Os prazos constantes do presente Estatuto serio computados
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podendo ser acompanhada pela FETAG/PB

Paragrafo Unico - Os prazos constantes do presente Estatuto serfio computados
excluindo-se o dia do comego e incluindo-se o dia do vencimento, que sera
prorrogado para o primeiro dia (lil, se o vencimento cair no sébado, domingo ou
feriado

Art. 68 - O presente Estatuto, somente entrard em vigor, a partir da data da sua
aprovagéo, devendo ser o mesmo registrado em cartoric competente da comarca.

Sobrado — PB, 17 de novembro de 2017.
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